
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 م2022للعام  الاستراتيجية لخطةتقرير ا

 خطة التحسين  الأدلة المتحقق المستهدف المبادرة مؤشر الأداء عمادةهدف ال الهدف الإستراتيجي م

1.  
 )الأوّل( 

 تعزيز السمعة الأكاديمية 
الإسهام في تعزيز  
 السمعة الأكاديمية

نسبة التزام برامج  
بمعايير  الدراسات العليا 
 QS التصنيف الدولي

وضع خطة  
لتحقيق 

متطلبات 
التصنيف 

 QS الدولي

25  --   

2.  

 )الثالث(
زيادة رضا المستفيدين  

 وأصحاب العلاقة 

تحقيق رضا  
 المستفيدين 

نسبة رضا المستفيدين  
 عن خدمات العمادة 

زيادة رضا  
 المستفيدين 

75  

تقرير حول   
إجراءات التقديم 

على برامج  
الدراسات العليا  
للعام الجامعي 

)تحليل  هـ 1444
 لاستبانة( 

 



 
 
 

 
 
 
 

 

 

3.  

 )الخامس(
ة  استدامة الموارد الماليّ 

 للجامعة

زيادة مصادر  
 الدخل

مبلغ الإيرادات من  
البرامج الأكاديمية  

 المدفوعة

إعداد خطة 
متكاملة لتنويع  
 مصادر التمويل 

4000000 6,847,820.0
4 

إدارة  إفادة من 
 الموارد الذاتية

 

4.  

 )الثاني عشر( 
تطوير منتجات وخدمات  

 ذات عائد مالي 

تطوير منتجات  
وخدمات ذات  
عائد مالي في 

 الدراسات العليا 

عدد البرامج  
 والخدمات المدفوعة 

ة  برامج ماليّ 
 صة متخصّ  

60 67 

 برامج مطورة  
https://cu
tt.us/1IW

G3 
 

 

5.  

 )الثامن( 
تطوير منظومة البحث العلمي  

 والابتكار وريادة الأعمال 

تطوير الخطط  
البحثية وموائمتها  

 مع الاحتياجات

نسبة الخطط البحثية 
في الدراسات العليا  
التي تتواءم مع سوق  
 العمل المحلي والدولي 

إعداد خطة  
لدعم  

البحث 
العلمي  
 وتمويله

%40 42%   

6.  

 )السادس( 
تطوير تجربة التعليم والتعلم في  

 بيئة محفزة للإبداع والابتكار

تحسين تجربة التعليم  
والتعلم في  

 الدراسات العليا 

المستفيدين  نسبة رضا 
عن البيئة التعليمية  

بناء بيئة  
جامعية 

 محفزة 
70%  

تقرير حول رضا  
المستفيدين عن  
البيئة التعليمية  

 

https://cutt.us/1IWG3
https://cutt.us/1IWG3
https://cutt.us/1IWG3


 
 
 

 
 
 
 

 

 

لبرامج الدراسات  
 العليا

لبرامج الدراسات  
العليا للعام  
الجامعي 
هـ 1444

 )تحليل لاستبانة( 

7.  
 )الثالث عشر( 

 تطوير نظام حوكمة فعال 

تطوير السياسات  
والإجراءات  

 للعمادة 

نسبة اكتمال  
السياسات  
 والإجراءات 

بناء خطة  
شاملة  
  لحوكمة
الإطار 

التنظيمي 
لجهات  
 الجامعة

100%    

8.  
 )السابع( 

 تحسين جودة مخرجات التعلم 
تحسين مخرجات  
 الدراسات العليا 

نسبة برامج الدراسات  
العليا الحاصلة على  
 اعتمادات أكاديمية 

برامج  
معتمدة  
 أكاديميا 

20%    

  



 
 
 

 
 
 
 

 

 

9.  

 )التاسع(
تعزيز التكامل والشراكات مع  

المؤسسات والجهات ذات  
 العلاقة

تعزيز التكامل  
والشراكات مع  

المؤسسات  
والجهات ذات  
العلاقة في مجال 
 الدراسات العليا 

عدد الشراكات مع  
الجهات ذات العلاقة 
في مجال الدراسات 

 العليا

وضع خطة  
للشراكات  
 الأكاديمية

4 3   

10.  

 )الرابع عشر( 
رفع القدرات البشرية وتطوير  

 بيئة عمل محفزة

تنمية مهارات  
القدرات البشرية  

 للعمادة 

نسبة المستفيدين من  
البرامج التدريبية  

 التطويرية

بناء خطة  
التدريب  
والتطوير  
 السنوية 

40%    

11.  

 )الخامس عشر( 
تحسين التقنيات والبنية  

 التحتية

تطوير إجراءات  
 العمادة ورقمنتها 

نسبة الإجراءات  
 المؤتمتة

رقمنة 
    %50 الإجراءات 

 


