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 الدليل الإجرائي لمبادرة زميلي يعلّمني ( 032)
 مقدمة 

تبادل  مبادرة زميلي يعلّمني هي إحدى مبادرات الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة، وتهدف إلى تعزيز التعلّم التشاركي بين الطلاب من خلال  
 .في تطوير التعليم وتنمية المهارات وتعزيز روح المبادرة والعطاء  2030المعارف والمهارات، تحقيقًا لمستهدفات رؤية المملكة 

 الأهداف 
 .تعزيز بيئة تعليمية داعمة تشجّع على تبادل المعرفة والمهارة •
 .تحسين الأداء الأكاديمي للطلاب في مختلف التخصصات •
 .تمكين الطلاب من اكتساب مهارات جديدة عبر التعلم التفاعلي  •
 .توثيق العلاقات بين الطلاب وتعزيز روح الانتماء داخل الجامعة  •

 شروط المشاركة 
 .أن يكون الطالب منتظمًا في الدراسة خلال الفصل الدراسي  •
 .(5من   3ألا يقل معدله الأكاديمي عن ) •
 .رفع البرنامج التدريبي المقترح شهريًً وتحديثه عند الحاجة  •
 .تقديم ملفات العرض قبل التنفيذ للحصول على الموافقة •
 .حضور البرنامج التدريبي الخاص بمهارات العرض والشرح  •
صّص البرامج الحضورية بعد اعتمادها من الإدارة •  .تُخ
 .إعداد محتوى الدورات الحضورية مسبقًا وعرضه للمراجعة قبل التنفيذ  •
 . ولظروف واضحة  أيًم  3ـ بد  وعالمقبل المعتمد قبل الاعتذار عن تقديم الدرس ي •
 . عن المشاركةإيقاف مشاركة الطالب  من تقديم الدروس يتم  عند تكرار الانسحاب   •

 آلية التسجيل 
 .تعبئة الاستمارة الرئيسية للتسجيل .1
 .الانضمام إلى المجموعات الفرعية بحسب التخصص .2
 :رفع المتطلبات التالية  .3

 .السجل الأكاديمي  -   
 .الخطة المقترحة  -   
 .الجدول الدراسي  -   
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 نظام التقييم  ( 032)
 :يعتمد تقييم المشاركين على العناصر التالية

 .عدد البرامج المقدمة •
 .عدد الحضور في كل جلسة  •
 .أسلوب الشرح والتفاعل •
 .جودة ملف العرض  •
 .نوان ومحتوى الدرسع •
 .التسويق الشخصي للدروس  •
 .نتائج استبيان الحضور الدوري •
 .ارتباط المادة بالتخصص ومدى إتقان المهارة •

 الجهات المشرفة 
 .2030الإدارة العامة لمكتب المبادرات وتحقيق رؤية  •
 .الكليات المشاركة بحسب التخصصات •

 التواصل والدعم 
  wa.me/message/BYXC652VCAOHF1 واتساب الإدارة •
  zameeli@iu.edu.sa|  vro2030@iu.edu.sa  البريد الإلكتروني •
 .قناة دوشوكي التعليمية •
 .مجموعات واتساب الخاصة بالمبادرة  •
  iu.edu.sa/2_Departments/VRO2030/zameeli  صفحة الدروس الأسبوعية  •

  

https://wa.me/message/BYXC652VCAOHF1
mailto:zameeli@iu.edu.sa
mailto:vro2030@iu.edu.sa
https://iu.edu.sa/2_Departments/VRO2030/zameeli
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 الشروط والأحكام  ( 032)
 :التعاريف  .1

 .لأغراض هذه الوثيقة، يكون للكلمات والعبارات التالية المعاني الموضحة قرين كل منها ما لم يقتضِ السياق خلاف ذلك 
 :أهلية المشاركة .2
 .المشاركة مقتصرة على طلبة الجامعة المسجلين نظامًا وقت الإعلان • 
 .الالتزام بلوائح وأنظمة الجامعة  •
 .يمكن التقدّم بشكل فردي أو ضمن فرق طلابية •
 :التقديم والتحكيم  .3
 .يتم التقديم عبر القنوات المعتمدة وفي المواعيد المحددة  •
 .تتولى لجان مختصّة تقييم المشاركات وفق معايير معلنة  •
 .يحق للجهة المنظمة استبعاد أي مشاركة لا تستوفي الشروط  •
 :حقوق الملكية الفكرية .4
 .يقرّ المشارك بأصالة العمل وعدم انتهاكه حقوق الغير  •
 .يحتفظ المشارك بحقوقه الأدبية، ويمنح الجامعة ترخيصًا غير حصري لاستخدام العمل لأغراض تعليمية أو إعلامية •
 :حماية البيانات والخصوصية والتصوير .5
مع بيانات المشاركين وتخعالج بما يلزم لإدارة المبادرة •  .تُخ
 .يخعد الاشتراك موافقة على التصوير والنشر لأغراض تعليمية أو إعلامية  •
 :السلوك والانضباط .6
 .الالتزام بقواعد السلوك الجامعي والانضباط •
نع تقديم أي محتوى مخالف للقيم أو الأنظمة الجامعية •  .يمخ
 :الجوائز والمكافآت .7

نح مكافآت تشجيعية فصليًا للمتميزين وفق نقاط التقييم  :تمخ
 .ريًل 3000المركز الأول:  -
 .ريًل   2000المركز الثاني:   -
 .ريًل  1000المركز الثالث:  -

 .كما سيتم نشر الدروس المتميزة في موقع المبادرة بشكل دوري 
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 :إخلاء المسؤولية  .8 ( 032)
 .الجهة المنظمة غير مسؤولة عن أي مطالبات ناتُة عن مخالفة المشارك للأنظمة أو اللوائح

 :القبول بالشروط  .9
 .يخعد تقديم المشاركة إقراراً بالاطلاع على الشروط والأحكام والموافقة عليها

 :الأحكام العامة .10
ال أي نزاعات إلى الجهة المختصة  .تخطبّق أحكام الجامعة على هذه الوثيقة، وتحخ

 روابط التسجيل 
  forms.office.com/r/MX2N69UYPY ماذا أريد من زميلي يعلّمني؟  •
  forms.office.com/r/j2EmD1QXsb ماذا أستطيع تعليمه لزميلي؟ •
  forms.office.com/r/gv8vERZwEF العلوم الشرعية  – ماذا أستطيع تعليمه لزميلي  •

https://forms.office.com/r/MX2N69UYPY
https://forms.office.com/r/j2EmD1QXsb
https://forms.office.com/r/gv8vERZwEF

